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1.1.  BENDRA INFORMACIJA APIE [STAIGA (PAVADINIMAS, KODAS,

ADRESAS, ISTEIGIMO DATA, VADOVAS)
Viesoji jstaiga Kauno regiono plétros agentira. Jmonés kodas — 135695071.
Registracijos adresas — Gedimino 56-1, Kaunas LT-44242. Jmonés jsteigimo data —
2000-12-07. Imonés vadovas — direktoré Lina Misiukeviciené.

1.2.  VIESOSIOS JSTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JU [NASO VERTE
FINANSINIU METU PRADZIOJE IR PABAIGOJE
2025 m. keitési VieSosios jstaigos Kauno regiono plétros agentiiros dalininkai ir jy

inasai.
Dalininkai ir jy jnasai 2025 mety eigoje:

Dalininko pavadinimas InaSo suma mety | InaSo suma

pradzioje, EUR mety pabaigoje,
EUR

Birstono savivaldybé 228,80 1646,20

Jonavos rajono savivaldybé 2113,65 2113,65

Kai$iadoriy rajono savivaldybé 1545,41 9513,58

Kauno miesto savivaldybé 15936,34 0,00

Kauno rajono savivaldybé 3918,56 11886,73

Kédainiy rajono savivaldybé 2710,55 2710,55

Prieny rajono savivaldybé 1417,40 0,00

Raseiniy rajono savivaldybé 1786,38 1786,38

Kauno prekybos, pramonés ir amaty rimai | 173,77 173,77

Viso 29830,86 29830,86

1.3.  JSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, POBUDIS, VEIKLOS REZULTATAI
V3] Kauno regiono plétros agenttira (toliau — Agentiira), vykdydama savo misija,

organizuoti veiklas, nukreiptas Kauno regiono ekonominio ir socialinio vystymosi skirtumy
mazinimui ir nuoseklios, atitinkancios Lietuvos ir ES politika, regioninés plétros skatinimui,
vykde 2025 m. kovo 5 dienos visuotiniame dalininky susirinkime patvirtintag 2025 mety darbo
plana bei vykdé papildoma, Agentiiros jstatuose numatyta veikla.

Agentiiros veikla 2025 metais buvo nukreipta jstaigos uzdaviniy jgyvendinimui ir

sieké:

Inicijuoti, rengti, koordinuoti ir jgyvendinti regiono plétros programas ir projektus;
Dalyvauti jgyvendinant Europos Sajungos ir Lietuvos regioning politikg per tarptautinio
regioninio bendradarbiavimo, kitas programas bei projektus;

skleisti informacijg apie regioninés plétros programas ir iniciatyvas regione;

pagal savo kompetencija koordinuoti regiono socialinés ir ekonominés plétros srityje
veikianc¢iy organizacijy veiksmus;

organizuoti Kauno regiono plétros procese dalyvaujanciy institucijy ir organizacijy
darbuotojy mokyma bei kvalifikacijos kélimg regioninés plétros, konkurencingumo
didinimo ir kitose aktualiose srityse;

organizuoti, konsultuoti ir vykdyti Kauno apskrities savivaldybiy administracijy
darbuotojy mokyma bei kvalifikacijos kélimg regioninés plétros srityje;



Regioninio bendradarbiavimo programa

Ataskaitiniu laikotarpiu sausio 29 d. regiono savivaldybiy mery darbo grupés sprendimu
buvo nutarta likviduoti viesaja istaigg Kauno regiono plétros agentiira. Todél vasario ir
kovo ménesiais vyko dokumentacijos parengimas jstaigos uzdarymui. Taciau 2025 m.
kovo 31 d. jvykes visuotinis dalininky susirinkimas priémé sprendimg nelikviduoti
vieSosios jstaigos Kauno regiono plétros agentiira, o leisti vykdyti tolesn¢ veikla.
Visuotinio dalininky susirinkimo metu keli dalininkai iSreiské pageidavima pasitraukti i§
jstaigos veiklos. Buvo sudarytas preliminarus dalininky balsy pasidalijimo planas, kuris
mety eigoje truputj pasikeité. Ataskaitiniy mety rugséjo ménesj Prieny r. sav. perdaveé
savo turimus tris balsus BirStono savivaldybei, o gruodzio ménesj Kauno m. sav.
savivaldybé lygiomis dalimis perdavé savo turimus aStuonis balsus KaiSiadoriy ir Kauno
rajono savivaldybéms. Raseiniy r. sav. balsy perdavimo sandorj su Jonavos r. sav.
suplanavo 2026 m.

Tarptautinio bendradarbiavimo programa

Programos tikslas - plétoti geros kaimynystés rySius, formuoti palanky Kauno regiono jvaizdj.

2025 m. Agentturos atstovai dalyvavo susitikimuose su projekty partneriais i§ Lenkijos
Respublikos, kur buvo aptariamos bendradarbiavimo bei projekty igyvendinimo galimybeés.
Taip pat ataskaitiniu laikotarpiu geguzés mén. 13-16 dienomis buvo suorganizuotas regiono
PSPC bei VSB vadovy vizitas | Gdansk (Lenkijos Respublika), kur vadovai turéjo galimybe
susitikti su Trimies¢io regiono sveikatos prieziiiros specialistais. Susitikimo metu pagrindinis
démesys buvo skiriamas Sirdies ligy prevencijai, ankstyvosios diagnostikos vystymui ir
tobulinimui bei psichinés sveikatos gerinimui. Taip pat buvo pristatyta gyventojy aktyvaus
laisvalaikio programa Siame pajiirio regione.

Ataskaitiniy mety birzelio 22-25 dienomis regiono turizmo atstovai vyko i Olandija, kur buvo
pristatyti pés€iyjy ir dviraciy takai, jy Zenklinimas bei marSrutai. Susitikimy metu buvo
pateikta iSsami informacija apie marSruty rengima, bendruomeniy jtraukimg j veikla.

2025 m. spalio 22 d. kartu su Kauno rajono savivaldybés delegacija Agentiiros atstovai
dalyvavo bendradarbiavimo vizite Punsko bei Seiny savivaldybése. Siuose susitikimuose buvo
aptartas galimas bendradarbiavimas jvairiy projekty rémuose.

Ataskaitinio laikotarpio gruodzio mén. 9-12 d. Agentiiros atstovai dalyvavo Turku (Suomija)
konferencijoje ,,Nuo tarSos iki iSminties naudojant plastiko gaminius Baltijos juros regione®.
Sioje konferencijoje buvo pristatyti zingsniai atsakingesnio plastiko vartojime. Konferencijos
metu Europos Saliy mokslo, savivaldos bei visuomeniniy organizacijy atstovai dalinosi
patirtimi, jzvalgomis ir rekomendacijomis.

Ivaizdzio formavimo programos jgyvendinimas — projektas ,,Kauno regiono pozityvus
ivaizdis“

Programos tikslas — didinti Kauno regiono zinomuma bei konkurencinguma, kuriant s€kmingo
regiono, kuriame patogu dirbti, jauku gyventi, smagu ilsétis, jvaizdj.



. Programos tikslas — didinti Kauno regiono zinomuma bei konkurencinguma, kuriant

sekmingo regiono, kuriame patogu dirbti, jauku gyventi, smagu ilsétis, jvaizdj.
Igyvendinant jvaizdzio formavimo projekta, Kauno regionas pristatomas interneto
pagalba Agentiiros tinklapyje, per socialinius tinklus.

. Agentiira savo Facebook paskyroje skelbia aktualig informacijg, kurig atsiuncia

savivaldybés: informacijg apie renginius, straipsnius aktualiomis temomis ir t.t. Taip
pat agentiiros darbuotojai ieSko aktualios informacijos apie Kauno regiono
savivaldybes ir j3 skelbia Kauno regiono plétros agentiiros Facebook paskyroje.

. Nuo 2018 mety veikia Facebook grupé¢ ,,Pazink Kauno regiong®, kurioje skelbiama

informacija apie Kauno regiono turistinius objektus, kultiirinius, sportinius renginius.
Sioje grupéje yra talpinamos naujausios foto nuotraukos apie Kauno regiong, viesinant
turistinius objektus bei kitas lankytinas vietas.

. VieSindama Kauno regiong, Agentiira S.m. kovo pradzioje dalyvavo Vroclave

(Lenkijos Respublika) turizmo parodoje, kur buvo pristatomi Kauno regiono lankytini
objektai bei ilgy atstumy péséiyjy marsruta MISKO TAKAS ir Zygiy iniciatyva
KAUNO REGIONAS PESCIOMIS. Darbo plane buvo numatytas dar vienas
dalyvavimas turizmo parodoje Lenkijoje, taciau deél finansavimo stokos, Sioje
parodoje nedalyvavome.

2025 m. buvo filmuojama ir fotografuojama reklaminai siuzetai Kauno regione
projekto ,, Turizmo kapsulé* rémuose.

. VieSindama Kauno regiong, Agentira geguzés — lapkri¢io ménesiais organizavo

pésciyjy Zygius 18 zygiy ciklo ,,Kauno regionas pésciomis*.

Ataskaitiniu laikotarpiu Agentiira organizavo Lietuvos Zurnalisty turus. Po Siy vizity buvo
parengti ir pavieSinti jvairlis straipsniai interneto portaluose (www.delfi.lt; www.lrytas.lt;
www.15min.It ir kt.)

VieSindama turistinius objektus regione, 2025 metais Agentiira kartu su Kauno regiono
turizmo centrais bei visuomenés sveikatos biurais organizavo 7 regioninius zZygius pésciomis:

2025-05-03 — zygis Raseiniy r. sav. marSrutu ,,Pavasariné Betygala®;

2025-06-14 — zygis Kauno r. sav. marSrutu Vilkija — Ringovés piliakalnio apylinkés®;
2025-09-06 — zygis Prieny r. sav. marsrutu ,,Pakuonio zingsniai®;

2025-09-13 — zygis KaiSiadoriy r. sav. marSrutu ,,Nuo stoties iki stoties*;

2025-09-28 — zygis Jonavos r. sav. marSrutu ,, Jonava — gyvybés pilna“;

2025-10-04 — zygis Kédainiy r. sav. marSrutu ,,Neveézio atminties takais*;
2025-11-29 - zygis Birstono sav. marsrutu ,,Rudeninis BirStonas*.

Zygeiviams buvo parengti ir dalijami Zygiy dienora$¢iai.


http://www.delfi.lt/
http://www.lrytas.lt/
http://www.15min.lt/

ES strukturinés paramos projekty rengimo ir jgyvendinimo programa

Programos tikslas — inicijuoti, rengti ir jgyvendinti Kauno regiono plétros tarybos patvirtintus
regiony projekty saraSe esancius bei savivaldybiy pavestus ES struktiirinés paramos remiamus
projektus.

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo toliau rengiama paraiSka INTERREG (Lenkija-Lietuva)
programos finansavimui gauti. Nauja paraiSka apima regioniniy dviraciy taky vystyma ir
regioniny dviraCiy turizmo trasy parengimg. Sutartis Sio projekto jgyvendinimui buvo
pasirasyta gruodZio 2 diena.

Taip pat Agentura tgsé projekto ,,INTERREG (Lenkija-Lietuva) finansuojamo projekto
Turizmo kapsulé jgyvendinima. Projektas startavo 2024 m. kovo 1 d.

ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYMAS (DARBUOTOJU SKAICIUS METU
PRADZIOJE IR PABAIGOJE, PAREIGYBES, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS,
VEIKLOS VERTINIMAS, DARBO APLINKA)

Siekdami Dalininkams suteikti kuo geresnes paslaugas, Agentiros darbuotojai
dalyvavo jvairiuose mokymuose bei konferencijose ir savarankiskai kélé savo kvalifikacija
Siais klausimais:

Istaigos vidaus dokumenty bei personalo valdymas;

ES institucijy ir jstaigy sistema, regioniné politika;

Personalo valdymas; viding ir iSoriné organizacijos komunikacija;
Darbas su socialiniais tinklais; naujy laiky rinkodara;

Projekty valdymas; projekty rengimas ir jgyvendinimas;
Buhalteriné apskaita, finansy valdymas bei LR Darbo kodeksas;

Imonés valdymo, verslo plétros ir kitais, Agentiiros veiklai aktualiais klausimais.

Pragjusiais metais Agentiiroje vyko planuotas darbuotojy skai¢iaus pokytis.

Zemiau pateikta Agentiiros darbuotojy funkcijos ir organizaciné struktiira.

KRPA darbuotoju funkcijos

Pareigybé Funkcijos




Direktorius

Agentiiros veiklos organizavimas ir veikla numatyta jstatuose; naujy veikly
organizavimas.

Ekonoming¢ ir socialiné plétra, Zmogiskieji iStekliai.

Projekty valdymas ir koordinavimas, projekty finansy valdymas.

Vyr. buhalteris

Agentliros apskaitos organizavimas, finansy valdymas, Projekty apskaitos
tvarkymas.

Administrato- Biuro darbo organizavimas.

re-projekto Pagalba rengiant projektus (informacijos rinkimas, pirminis apdorojimas),

vadovo pagalba organizuojant projekto veiklas bei projekty jgyvendinimg.

asistentas

Vyr.projekty Projekty rengimas, vykdymas, projekto veikly organizavimas, ataskaity

vadovas ruoSimas. Atsakinga uz visy jstaigos projekty tinkamg parengimg bei
jgyvendinima.

Projekty Projekty rengimas, vykdymas, projekto veikly organizavimas, ataskaity

vadovo ruoSimas, pagalba projekto vadovui.

asistentas

Esant papildomiems uZsakymams, formuojama geriausia kompetencija turiniy eksperty
komanda. Projekto vadovu biina paskiriamas Agentiiros darbuotojas, atsakingas uz tinkama
uzsakymo jvykdyma.

Agentiiros darbuotojy komanda formuojama lanksciai, atsizvelgiant j faktinj Agenttros
veiklos ir paslaugy poreikj, stengiantis susieti atlygj darbuotojams su jy veiklos rezultatais.
Darbuotojai yra apripinami visomis reikalingomis jy darbui atlikti priemonémis.

2025 m. pradzioje buvo 3 darbuotojai. Papildomam darbui mety eigoje vyko planiné
darbuotojy kaita — buvo priimtas papildomas darbuotojas vienkartiniam darbui ir atleistas, kai
darbas buvo atliktas. Mety pabaigoje Agenttiroje buvo 3 darbuotojai.




Direktorius }
Vyr. Buhalteris

Agentiros vykdomy | | Projekto finansininkas Administratoré
projekty vadovai
| [
projekty ekspertai ) .
Projekty finansininko
asistentas
Projekty vadovo —
asistentas

1 paveikslas. Kauno regiono plétros agenttiros organizaciné valdymo struktiira

FINANSU ISTEKLIU VALDYMAS:

1.VIESOSIOS JSTAIGOS GAUTOS LESOS IR JU SALTINIAI PER
FINANSINIUS METUS IR SIU LESU PANAUDOJIMAS PAGAL ISLAIDY
RUSIS
Per 2025 m. Agentiira uzdirbo 24657 Eur komerciniy pajamy. Jgyvendindama ES
finansuojamus projektus, Agentiira regioniniy projekty jgyvendinimui per 2025 m. i§ Kauno
regiono savivaldybiy, valstybés bei ES struktiiriniy fondy gavo 144864 Eur.
Tiesioginés ES struktiiriniy fondy finansuojamy bei regioniniy projekty sanaudos per 2025 m.
sudaré 65009 Eur. Sios sgnaudos yra sukauptos atskiruose projekty registruose, laikantis
nustatyty biudzeto dydziy ir naudojimo limity.

2.VIESOSIOS JSTAIGOS SANAUDOS PER FINANSINIUS METUS, IS JU —
ISLAIDOS DARBO UZMOKESCIUI
Per 2025 finansinius metus Agentiiros sgnaudos, jskaitant projekty sgnaudas, sudaré 174069
Eur. IS jy Agentiiros darbuotojy darbo uzmokes¢iui 73631 Eur.

3. VIESOSIOS JSTAIGOS SANAUDOS VALDYMO ISLAIDOMS
Per 2025 m. Agentiros valdymo (iSlaikymo) iSlaidoms iSleista 6127 Eur (be darbo
uzmokescio).

4INFORMACIJA APIE VIESOSIOS JSTAIGOS JSIGYTA IR PERLEISTA
TURTA
Per 2025 m. Agentiira jsigijo ilgalaikio materialaus turto 1990 Eur. Ataskaitiniu laikotarpiu
perleisto turto nebuvo.



DUOMENYS APIE VIESOSIOS JSTAIGOS VADOVA, ISTAIGOS ISLAIDOS VADOVO
DARBO UZMOKESCIUI IR KITOMS VIESOSIOS JSTAIGOS VADOVO ISMOKOMS

Per 2025 m. iSlaidos Agentiiros vadovo darbo uzmokesciui (brutto) buvo 35532 Eur. Kity
iSmoky (metinis priedas) vadovui 9466 Eur.

ISTAIGOS DALYVAVIMAS PROJEKTUOSE IR PROGRAMOSE

Vykdydama einamaisiais metais numatytas veiklas, tuo pat metu Agentlira planuoja ir
ateinan¢iy mety veiklas, kurias pradeda jgyvendinti i§ kart, prasidéjus kitiems kalendoriniams
metams.

2026 m. suplanuotas Agentiiros dalyvavimas turizmo parodose pristatant keliavimo pés¢iomis
projekto marsrutus (paroda Berlyne, 2026 m. sausio mén. ir Poznanéje spalio mén.).

Tesiamos veiklos projekte ,,Tarpvalstybiné turizmo kapsulé - Lenkijos-Lietuvos turistinio
marsSruto E-11 sukirimas ir vieSinimas, taikant inovatyvius sprendimus®, finansuojamas
bendradarbiavimo abipus sienos programos Interreg Lietuva-Lenkija.

Ataskaitiniy mety pabaigoje — gruodzio 2 d. buvo pasiraSyta naujo projekto ,,Dviraciy
regionai* finansavimo sutartis.

Nuo mety pradzios vykdomi darbai esamy projekty jgyvendinimui bei taip pat planuojami
nauji projektai, rengiamos paraiskos finansavimui gauti.

Paskelbus atskiry programy kvietimus teikti paraiskas projekty finansavimui, yra pasirengtos
idéjos ir surasti partneriai teikti projektines paraiSkas bendradarbiavimo abipus sienos
programai Lietuva-Lenkija, Baltijos juros regionas (BSR) taip pat ieSkoma kity galimy
finansavimo Saltiniy.

Direktoré Lina Misiukeviciené
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